
WNT-verantwoording 2019 Stichting Drents Museum

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van 

toepassing op Stichting Drents Museum. Het voor Stichting Drents Museum toepasselijke 

bezoldigingsmaximum is in 2019 € 194.000 (algemeen bezoldigingsmaximum).  Het weergegeven

individuele WNT-maximum is berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen

tevens de duur) van het dienstverband, waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband

nooit groter kan zijn dan 1,0 fte. Het individuele WNT-maximum voor de Leden van de Raad van Toezicht

bedraagt voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum, berekend

naar rato van de duur van het dienstverband.

Bezoldiging topfunctionarissen

 H. Tupan A. Meuleman

Algemeen 

directeur

Zakelijk 

directeur

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

ja ja

Bezoldiging 2019

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 139.737 108.937

Beloningen betaalbaar op termijn 19.506 16.611

159.243 125.548

N.v.t. N.v.t.

Totale bezoldiging 159.243 125.548

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 194.000 194.000

N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 – 31/12 01/02 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 119.271 87.232

Beloningen betaalbaar op termijn 17.942 14.385

Subtotaal 137.213 101.617

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 189.000 172.345

Totale bezoldiging 137.213 101.617

Toezichthoudende topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

Functie

H.C.P. Noten Voorzitter RvT

H.E. Niebuir Lid RvT

A. Pechtold Lid RvT

R. Tuhuteru Lid RvT

T. Vellenga Lid RvT

J.H.J. Zegering Hadders Lid RvT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen die in 2019 met een

dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.

bedragen x € 1

Functiegegevens

Dienstbetrekking?

Naam Topfunctionaris

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag

Subtotaal
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